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Kedves Sziil6k!

Szeretettel és tisztelettel koszontjik Onoket a Szentendrei Evangélikus Zenei Ovodaban!

Az elkovetkez6 években szeretnénk torekedni arra, hogy a gyermekek nevelése soran
kapcsolatunkat a szeretetteljes bizalom, Gszinteség és partnerkapcsolat hassa at. Ahhoz, hogy ez az
egylttm(ikodés eredményes és jo legyen, engedjék meg, hogy figyelmiikbe ajanljuk az 6voda életét
meghatarozo fontosabb szokasokat, szabalyokat!

Hazirendiink

e A nemzeti kdznevelésrdl szélé 2011. évi CXC. térvény a nevelési-oktatasi intézmények
mikodésérdl és

e A koznevelési intézmények névhasznalatardl szolé 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet alapjan
készlt.

Altalanos informaciok

Ovodank cime: 2000 Szentendre, Panndnia u. 40.
Ovodank tel. szdma: (26) 310-539 +36 20 391 65 40
Ovodank e-mail cime: zeneovi@Iutheran.hu

Ovodank honlapja:  www.evangelikusovi.hu
www.szentendre.lutheran.hu/ovoda.htm

Ovodavezeté: Csesznak Eva

Ovodavezetd helyettes: Gallai Tamas

Ovodalelkész: Horvath-Hegyi Olivér

Ovodank fenntartéja: Szentendrei Evangélikus Egyhazkozség
Fenntarto képviselGje: Horvath-Hegyi Olivér

Fenntarto elérhet6sége: 2000 Szentendre Luther tér 2.
Ovodank feliigyeleti szerve:

Szakmai felligyelet: Magyarorszagi Evangélikus Egyhéz (1085 Budapest Ull&i ut 24.)
Torvényességi felligyelet: Pest Megyei Kormanyhivatal, mint teriletileg illetékes hivatal



1. Bevezetd rendelkezések

1.1 A Hazirend célja

Az 6voda a koznevelési rendszer szakmailag 6nalld nevelési intézménye, a csaladi nevelés
kiegészit6je a gyermek harmadik életévétdl az iskolaba lépésig, legfeljebb nyolcéves korig.
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A hazirendben megfogalmazott el8irasok célja, hogy biztositsak az dvoda térvényes miikodését, a
nevelés és oktatds zavartalan megvaldsitasat, valamint a gyerekek kozosségi életének
megszervezését.

1.2 A Hazirend tartalma

Az évoda hazirendje tartalmazza a gyermeki és a sziil6i jogok és kotelességek gyakorlasanak maédjat,
valamint az évoda munkarendjével, pedagdgiai munkajaval kapcsolatos rendelkezéseket. Tovabba
tartalmazza a gyermekek napirendjét, a foglalkozasok rendjét, az évoda helyiségei, berendezési
targyai, eszkozei hasznalatanak, valamint az étkezési-téritési dij fizetés rendjét.

1.3 A hazirend hatdlya

A hazirend személyi hatdlya kiterjed:
A azintézménnyel munkajogi jogviszonyban |év6 személyekre,
A az évodai ellatasaban részesiil6 gyermekekre és a sziil6kre.

A hazirend id6beli hatalya:

A a gyermekek és sziileik, vonatkozdsdban a beiratkozaskor (a gyermek intézményi jogviszonya
kezdetekor) keletkezik és az intézményi jogviszony megsz(inéséig tart,

A kiterjed a teljes nevelési évre, beleértve a szlineteket is.
A hézirend terileti hatalya:

A hazirend elG8irasait az intézmény egész teriiletén, valamint azon magatartasi szabalyait,
amelyek intézményen kiviil is értelmezhetdek (pl. az intézmény altal szervezett programok,
foglalkozasok esetében) az intézmény teriletén kivil is alkalmazni kell.

1.4 A hazirend elfogadasa

A hazirendet az évoda vezetGje késziti el, és a nevel6testiilet fogadja el. A hazirend elfogadasakor,
illetve mdédositasakor, a szil6i szervezet véleményezési jogot gyakorol.

A hazirendet a nevel6testiilet részérél az dvodavezetd, a SziilGi Szervezet részérdl az elndk irja ala. A
hazirendet a Fenntarté hagyja jova.



1.5 A Hazirend érvényessége

A hazirend fellilvizsgalata legalabb kétévente sziikségessé valik, még akkor is, ha erre nincs
kozponti, illetve fels6bb rendelkezés. Az dvoda vezet&ségének at kell tekintenie az éppen érvényes
szabdlyzatot abbdl a szempontbdl, hogy megfelel-e a hatdlyos jogszabalyi elGirasoknak,
érvényesiilnek-e az el6irasai, eleget tesz-e az intézmény altal kitizétt szabdlyozasi célnak.

1.6 A hazirend nyilvanossaga

A hazirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra kell hozni. Ennek hidanyaban a hazirendet ki kell
flggeszteni a kdzponti faliujsagra, oly mdédon, hogy azt a sziil6k szabadon megtekinthessék.

A hazirend egy-egy példanyat at kell adni:
A aszilGi szervezet képviselGinek
A valamennyi pedagdgusnak és egyéb foglalkoztatottnak,

A agyermek szil6jének az 6vodaba torténd beiratkozaskor.

A hazirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni, a hazirend egy-egy
példanyat ismét at kell adni az érintetteknek.

2. A nevelési év rendje

A nevelési év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart. Az intenziv nevelési-fejlesztési szakasz
szeptember 1. és majus 31. kozott, a nyari élet (amikor mar nincsenek tervezett, szervezett,
iranyitott foglalkozasok) junius 01-t6l augusztus 31-ig tart.

A nevelési év tanévnyitd csaladi istentisztelettel kezdddik és tanévzard csaladi linnepséggel zarul,
amely templomi alkalmak kivételesen fontos eseményei évodank életének.

Az 6voda nagytakaritas és karbantartas miatt a nyari idészakban 5 hétre bezar. Ez alatt az id6szak
alatt, ha a szll6 indokoltan nem tud gondoskodni gyermeke napkdézbeni ellatasarol, két hetet
atvallal a Szentendrei Reformatus Ovoda. Az elhelyezést majus 31-ig kérvényezni kell.

A pontos zarva tartds id6épontjarol az évoda honlapjan, valamint a falidjsdgokon minden év februar
15-ig tajékoztatjuk a szil6ket.

A Koznevelési Torvény évente maximum 5 nevelés nélkili munkanapot engedélyez az dévoda
dolgozdinak az évodat érinté szakmai és mikodési kérdéseinek k6zos megbeszélésére. llyenkor az
6voda zarva tart, gyermekeket nem fogadunk.

A nevelés nélklli munkanap pontos idejérdl - azt megel6z8en legalabb 7 munkanappal - az 6voda
honlapjan, illetve a csoportok hirdetgin tajékoztatjuk a szil6ket.
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2.1 Ovodank nyitva tartasanak rendje

Munkanapokon: 630-17% 6rdig
630 — 790 é5 1630 — 1790k6z6tt dsszevont csoportokkal Ggyeleti id6t biztositunk.

Az lgyeletet ellatéd dvodapedagogus a csoportjaban varja a gyermekeket.

2.2 Heti, illetve napirend

A hetirend a foglalkozasok heti (temezését tartalmazza. A hetirend beosztdsardl a szil6k a
csoportok hirdet6tablajan tajékozédhatnak.

Az dvoda rugalmas napirendet kovet, figyelembe veszi a helyi szokasokat, rendezvényeket, idGjarasi
viszonyokat.

A szokasrend kialakitdsa és betartasa érdekében, valamint a zavartalan nevel6émunka biztositdsa
érdekében javasoljuk, hogy a csoportokba 8.30-ig érkezzen be a sziil6 gyermekével!

Az étkezések id6pontjai:

folyamatos reggeli 7.30-9.00

tizérai 10.00-10.10
ebéd 12.00-12.40
uzsonna 15.00-15.30

Minden gyermek szamara naponta biztositjuk a szabad leveg6n térténé mozgast, jatszast. 10.20-
11.45-ig tartézkodnak az udvaron a gyermekek, évszaktol és id6jarastél figgden, valamint uzsonna
utan, délutan is.

Viharos szélben és/vagy minusz 10 °C alatt a gyerekekkel a csoportszobaban foglalkozunk.
A pedagdgusok kotelessége a gyermekek levegGztetésének eleget tenni.

Csendes pihend: 13.00-14.30



3. Gyermekek az 6vodaban

3.1 Nevelési alapelveink

Nevelési programunk a 3 — 6,7 éves koru gyermek szocialis kompetencidjanak és személyiségének
fejlesztését (életre nevelését) tlizte ki célul és mint minden kés6bbi fejl6dés alapjara tekint.

Ovodéankban a nevel6munka az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, a Helyi Pedagdgiai
Program és a Szervezeti és M(ikddési Szabalyzat szerint folyik.

Nevelésiink alappillérei

A agyermeki személyiségét Ovezl elfogadas, tisztelet, szeretet, megbecsiilés, és bizalom
A agyermek sajatossagaibdl adodoé massag tisztelete, elfogadasa,

A a szeretet, mely az Onuralomra, szolgdlatkészségre, segit6készségre és személyes hitre
nevelésben valosul meg.

A a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatdsara torekvés, az emberi, és a gyermeket
megilleté jogok, alapvet§ szabadsagok tiszteletben tartasanak megerdsitése az egyenld
hozzaférés biztositasaval,

A a gyermeket — mint fejl6d6 személyiséget — gondoskodds és kilonleges védelem illeti
meg;

A a gyermek nevelése elsGsorban a csalad joga és kotelessége, s ebben az évodak
kiegészit6 szerepet jatszanak.

A A gyermekek szamdra szeretetteljes, meleg, elfogadd, tamogatd légkor biztositasa;

A Az ének-zene az egyik legnagyobb kozosségteremt6 erd, nevelésink egyik alapkove.
Fontos szerepet tolt be életiinkben az érzelmek kifejezésére, a szép befogadasara.
Lehet&séget és példat adunk arra, hogy az éneklés imdadsag, kapcsolattartas Istennel,
halank, oromiink, banatunk kifejezgje.

Nevelési céljaink a szentendrei evangélikus gylilekezettel valé szoros egylittmikoédésben valdsulnak
meg.

3.2 Vilagnézeti alapelveink

Az evangélikus nevelés vilagnézeti alapja a Szentiras és az abbdl taplalkozo hitvallasunk. Keresztyén
neveléslink célja a keresztyén értékrend dataddsa, amely elsésorban a gyermekek lelki életére
iranyul, de atszovi az altalanos nevelési feladatokat és a kozosségi nevelést is.

Gyermekeinket szeretnénk elinditani azon az Uton, ahol az evangélium megismerése altal, életiik
egy bizonyos pontjan Jézus Krisztus kovetdivé valnak.



Keresztyén nevelésiink lehet6vé teszi és segiti a gyermek személyiségfejl6dését, egyéni
készségeinek és képességeinek kibontakozasat. Célunk, hogy az dvodaban nevelkedd gyermekek
mindegyike — Jézus misszidi parancsa értelmében — részesiiljon a keresztségben. A beiratasnal nem
feltétel a keresztség, de intézményilink jellegébdl kovetkezik, hogy az itt eltoltott évek soran
barmikor kérelmezheté.

Ovodankban ,Erés var a mi Isteniink!”-kel kdszontjik egymdst mind érkezéskor, mind tavozaskor.

3.3 Az 6voda igénybevétele

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor
e szobatiszta (6voda érett)

o teljesen egészséges
e aszil6 az étkezési téritési dijat befizette.
Ovodai felvétel rendje

e Az intézmény vezetGje minden év februar 5-ig hivatalos kézleményt tesz kzzé a nyilt napok
id6pontjairdl, az dévodaba vald el6zetes jelentkezés, illetve a felvétel madjardl és
idépontjairol.

e ElBzetes jelentkezést kitoltott ,Szandéknyilatkozat” leadasaval fogadunk el.

e A Szandéknyilatkozat egy éven belll elévil, Ujabb jelentkezés esetén Ujabb nyilatkozat
kitoltése szlikséges.

e Az dvodai felvételr6l az dvodavezetd levélben értesiti az érintett szilGket. Az elutasitasrol
hatarozatban tajékoztatja a sziilGket legkésSbb aprilis 15-ig.

Az 6vodai jogviszony kezdete

e Az dvodai jogviszony a beiratas napjan jon létre.
e A gyermek az 6vodai jogviszonyon alapuld jogait a beiratas napjat kovet6 elsé nevelési év
megkezdésétdl gyakorolhatja.

Ovodai beiratas:
e Az Ovodai beiratds ideje a mindenkori jogszabalyoknak megfeleld idOpontban keriil
megallapitasra.
e A beiratkozas a sziild és a gyermek személyes megjelenésével torténik.
e A beiratashoz sziikséges: gyermek magyar nyelvii anyakonyvi kivonata, TAJ kartya, sziilé
személyi igazolvanya, lakcim kartya, egészségligyi kiskonyv, orvosi igazolas.
e A beiratas soran a gyermek adatai rogzitésre keriilnek, a sziilok tajékoztatdsa torténik a

nevelési év megkezdésével kapcsolatban.



A beszoktatas

az ovoda beszoktatasi programja szerint torténik. A beszoktatas id6tartama egyénenként
kiilonb6z6. A beszoktatas id6tartamat rugalmasan kezeljik. Amennyiben a beszoktatast kdvetGen
kideriil, hogy a gyermek mégsem ovodaérett, az dvodavezet( irasban értesiti a sziil6t, és kdzosen
megegyeznek a fogadddra id6pontjaban.

Nyomds indok esetén, a szUl§ vdllalja, hogy szakember segitségét kéri (pszicholdgus, nevelési
tandacsado, csaladgondozo stb.)

Megsziinik az 6vodai elhelyezés ha

A a gyermeket masik 6voda &tvette, az atvétel napjatdl. Az atvételrsl ,Ovoda-latogatasi
igazolast” kérink,

A az évodai elhelyezés megsziintethet6 fizetési hatralék miatt, ha az 6vodavezetd altal tortént
szUlG6i felszélitas eredménytelen,

A a gyermek igazolatlanul 10 napnal tébbet van tavol, és az évodavezeté mar 2 alkalommal
felszélitotta a szlileit a rendszeres O&vodaba jardsra, valamint elmulasztasanak
kovetkezményeire,

A agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan.

3.4. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

A 3. életévét betoltott gyermek dvodaba jarasa napi négy oraban kotelezé.

Abban az esetben vehet§ fel 3 évnél fiatalabb gyermek, ha a felvételt kdvetd féléven belil betdlti a
harmadik életévét, a szil6 igazolja, hogy dolgozik, és az intézmény minden 3. életévét betdltott
gyermek elhelyezését biztositotta.

A szil6k a nyitvatartasi id6 alatt barmikor behozhatjak és elvihetik gyermekeiket, ha azzal nem
zavarjak meg az évodai tevékenységet és a kovetkez6 szabdlyok tiszteletben tartasa mellett teszik.
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A Kérjuk, hogy az 5. életévét betoltott gyermekeket szileik legkés6bb 8.30 6raig hozzak be az
dévodaba, hogy részt vehessenek az iskolael6készit6 foglalkozdsokon!

A Kérjuk, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az évodaba és adjak at az
ovodapedagogusnak, tavozaskor télik kérjék ki. Az Odvoda dajkai személyzete és
karbantartdja nem vehet at gyermekeket.

A A szil6 irdasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az dévodapedagdgusok a gyermeket
testvérrel, idegennel haza engedjék. A gyermek adatlapjan szerepl6 személyek kilon
bejelentés nélkil elvihetik a gyermeket.



A A csaladban bekovetkezé valds esetén birdsagi, vagy gyamhatdsagi hatarozatban foglaltak
szerint adjuk ki a gyermeket. Ennek hianyaban kotelesek vagyunk mindkét szil6 szamara a
szUl6i jogokat biztositani.

A Amennyiben a gyermekért nem jonnek az évoda zarasaig (17.00-ig), az Ugyeletes 6voné
kotelessége el6szor telefonon keresni a sziil6t, majd 17.00 6ra utdn, ha ez nem vezetett
eredményre, a gyermeket sajat lakdsara viszi. TObbszori eset utdn értesiteni kell a
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalatot.

3.5 A tavolmaradas és a hianyzas engedélyezésének eljarasrendje

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztdsat igazolnia kell. A nevelési év alatt be
nem jelentett, 3 napot meghaladd hidnyzas utan orvosi igazolas bemutatasa kotelezé.

A mulasztast igazoltnak tekintjiik, ha:

A aszll6 telefonon, vagy irasban elGzetesen bejelenti, hogy gyermekét nem hozza évodaba. E
bejelentést az ,igazolt hianyzasok” flzetben kérjik, hogy a szulé a leheté leghamarabb
dokumentalja. A hidnyzast a szlil6nek kell igazolnia.

A a3 napnal hosszabb, nem betegség miatti tavollétet a szl a ,,Kikéré” nyomtatvanyon elére
jelzi az 6voda vezetGje felé (nyomtatvany kérhet6 az évodapedagdgustdl )

A a gyermek beteg volt és ezt a szUl6 a betegség utani elsé napon az érkezéskor hivatalosan
igazolja. (a gyermekorvos altal, a gyermek nevére kiallitott, datummal ellatott és alairt orvosi
igazoldssal)

Amennyiben a gyermek 10 napnal tébbet igazolatlanul mulaszt a vezet6 évodapedagogusnak
értesiteni kell

A a gyermek tartézkodasa szerinti jegyz6t,
A a Pest Megyei Kormanyhivatal, tovabba

A a gyermekjoléti szolgalatot is.

3.6. Az 6vodai élet szabalyai

Gyermekek ruhazata az évodaban
A jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, rétegesség
A az atoltozéshez tartalék ruha és alsonemd sziikséges

A legyen a gyermekeknek jellel ellatott tornafelszerelése, valtdcipdje, udvari ruhdja, melyet az
0ltoz6szekrényben a gyermek jele alatt helyezhetnek el

A gyermekek szamara behozhaté eszkdzok
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Kérjiuk, hogy a gyermekek életkorara valod tekintettel tartsak szem el6tt az értékek behozatalanak
felel6sségét (ékszerek, draga ruhdk, otthoni jatékok)!

A balesetek megel6zése érdekében, nem engedélyezziik az ékszerek (nyaklanc, gydr() és egyéb
targyak (gyufa, 6ngyujto, kés, tl, mobiltelefon) hasznalatat.

Nem hozhatnak be félelmet kelt6 (kard, puska, szornyfigurdk) targyakat.

Egyéb sajat jatékeszkoz az intenziv nevelési év id6szakan kivul — nyari id6szakban, illetve az 8szi és
tavaszi szlinetek idején — az évodapedagdgussal vald egyeztetés utan lehetséges.

Behozhato olyan kellék, eszkoz (pliss allat stb.) ami a nyugodt pihenést, az elalvast segiti. Ezek az
alvas idejéig az olt6z6szekrényben tarolhatok.

Mobiltelefon és egyéb digitalis eszk6z6k hasznalata az 6vodai foglalkozasokon

Az 6vodaba a gyermekek sajat mobiltelefont és egyéb digitalis eszkozt — tabletet, okosdrat, egyéb
audiovizualis eszkozt stb. - nem hozhatnak be. Amennyiben ez el6fordul, az érkezéskor az
ovodapedagodgus elveszi és a nap végéig biztonsagos helyen megdrzi, tdvozaskor visszaadja a
szul6nek.

Az ovoda tulajdonaban 1év6é IKT eszk6zok haszndlatdt a foglalkozasokon az dvodapedagdgus
jelenlétében, felligyeletével és/vagy iranyitdsaval a gyermekek készségeinek/képességeinek,
digitalis kompetencidik fejlesztése, valamint a foglalkozasok élményszer(ibbé tétele vagy
szemléltetés érdekében javasoljuk.

A gyermekek fegyelmezése

Ha a gyermek viselkedése indokolja, sajat és tarsai nyugalma, testi- fejl6édése, épsége és biztonsaga
érdekében elkerilhetetlen a fegyelmezés.

Az intézkedések meghozatalandl alapvetdé pedagdgiai szempontként a kovetkezetesség, a
fokozatossag és a szereteten alapuld nevel6 szandék érvényesiil.

Az agressziv megnyilvanuldsok elsédleges kezelése, azonnali megakadalyozasa, annak a felnGttnek a
feladata, aki ezt észleli.

Okai: jelenlétében
A engedetlenség,
A illetlen, tragar kifejezések haszndlata széban,
A egymas csufoldsa, szandékos megfélemlitése,
A verekedés,
A durva jaték.

A fegyelmezés formai:
A szbbeli figyelmeztetés a helyes viselkedésre

A ahelyes viselkedés begyakoroltatasa
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A bocsanat kérés megtanitdsa
A jovatétel, javitas
A amennyiben sziikséges a gyermek kivonasa rovid id6re a jatékbdl vagy feladathelyzetbdl.

Az ilyen kivonasokat mindig kdvesse a megbeszélés, értelmezés.

A gyermekek étkezése az 6vodaban

A gyermekek napi négyszeri étkeztetésének megszervezése az 6voda feladata. Az dvoda az
élelmiszerekbdl az ételmintat koteles 48 6ran at megdrizni (ANTSZ).

Tilos az dovoda terliletén otthonrdl hozott élelmiszert és innivaldt az 6lt6z6 szekrényben tarolni
(banan, csokoladé, Turd Rudi stb.) és fogyasztani/nassolni. A tobbi gyermekkel szemben nem etikus
és az 6voda tisztan tartdsat is zavarja.

A szlletésnapi tortat, stiteményt a csoport dajkajanak kérjiik atadni,1 napndl nem régebbi
szamlaval/nyugtaval egyitt.

Amennyiben nem kapjuk meg a szamlat/nyugtat, sajnos nem all médunkban a stiteményt atvenni.

Az ebéd utan hazamend gyermekek és szil6k csendben és rovid id6 alatt készilédjenek az
0lt6z6ben, hogy a pihend-, alvd gyermekeket ne zavarjak hangoskodassal.

Amennyiben szeretnék, hogy az dvodaban reggelizzen gyermekiik, szanjanak ra elégséges id6t és
legkés6bb 08.30 -kor adjak be gyermekiiket a csoportba. A reggelit a dajka néni 9.00 orakor kiviszi a
csoportbol.

4.Egyuttmiikodés a csaladokkal

4.1 A sziilokkel valo k6z6s nevelési elvek kialakitasa

Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljik, hogy tanuljak meg tisztelni a feln6tteket, szeressék
és fogadjak el tarsaik egyéniségét, helyesen tudjak kifejezni gondolataikat és érzéseiket és legyenek
képesek alkalmazkodni is. A felmeriilé konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakkal vagy arulkodassal
oldjak meg!

Ezen torekvéseink sikerének érdekében kérjik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erGsitsék
gyermekeikben. Példaul ne tegyenek a gyermekik el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok
gyermekére, az dvodara, az ott dolgozd feln6ttekre és ne biztassak gyermekeiket verekedésre, még
ha az el6z6 nap az Ondk gyermekét is érte sérelem!
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Tisztelettel megkériink minden kedves szil6t, hogy az esetlegesen felmeril6 probléma, illetve
konfliktus esetén el6sz6r az dvodapedagodgussal, majd megoldas hidnydban az dvodavezetGvel
vegyék fel a kapcsolatot és veliik kozésen térekedjenek a probléma megoldasaral

4.2. A sziil6k joga 6vodankban, hogy

4.3.

megismerjék ovodank Pedagdgiai Programjat, Hazirendjét, Szervezeti és MJUkodési
Szabalyzatat

gyermekik fejl6édésérél rendszeres és részletes tajékoztatast kapjanak széban és irasban
(fejlédési napld).

az ovodavezetd hozzajarulasaval részt vegyenek a foglalkozasokon.
részt vegyenek a sziilGi képvisel6k megvalasztasaban.

kezdeményezzék szllbi szervezet |étrehozasat és kdzrem(ikddjenek annak tevékenységében.

A sziil6k kotelessége ovodankban, hogy

gondoskodjanak a gyermekiik testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejl6édéséhez sziikséges
feltételekrdl.

biztositsak gyermekiik 6vodaba jarasi kotelességének teljesitését 3 éves kortadl.

figyelemmel kisérjék gyermekik fejlédését, tajékozddjanak gyermekik fejlédési napléjaradl,
valamint gondoskodjanak arrdl, hogy gyermekik teljesitse kotelességeit és megadjanak
ehhez minden t6lik elvarhaté segitséget.

rendszeres kapcsolatot tartsanak a gyermekiikkel foglalkozé pedagdgusokkal.

el6segitsék gyermekiiknek kdzosségbe vald beilleszkedését és az dvoda rendjének, valamint
a kdzosségi élet magatartasi szabdlyainak elsajatitasat.

tiszteletben tartsak az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltdsagat és jogait.

Az 6voda dolgozdinak joga és kotelessége a munkakori leirasban, valamint az intézmény Szervezeti
és M(kodési Szabalyzataban van lefektetve.

4.4 A kapcsolattartas formai:

A Csalddlatogatasok
A SzUl6i értekezletek

A Koz0s rendezvények, kirdnduldsok.
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A Az évodapedagdgusokkal torténd rovid, esetenkénti megbeszélések.
A Fogaddora

A SzUlGi Szervezet Ulései

Ovodankban SziilGi Szervezet miikodik.

A Az évoddban a Nemzeti Kdznevelésrél sz6ld 2011. évi CXC torvény 73.§ alapjan a szil6k
szUlG6i szervezetet hozhatnak létre.

A A csoportok szlilGi képviselGit az egy csoportba jaré gyermekek szil6ibSl maguk valasztjak,
az ovodapedagogusok javaslata alapjan.

A A csoportok sziilGi képviselGi kérdéseiket, véleményeiket, javaslataikat a személyesen vagy a
csoport dvodapedagdgusain keresztiil juttatjak el az 6voda vezet6jéhez.

A Avalasztmanyi tagok megvalasztasa a szlilGi értekezlet keretében torténik.

A A valasztas akkor érvényes, ha a csoportba jaré gyermekek sziileinek toébb mint otven
szazaléka jelen van.

A Avalasztmanyi tag megvalasztasa egyszerl sz6tobbséggel torténik.

A Allandé (6vodavezetd) és ideiglenes (Fenntartd képvisel&je) meghivottak is jelen lehetnek az
uléseken.

A Megszlinik a szil6 tagsaga, ha a szul6 gyermeke masik intézménybe kezd jarni vagy
barmilyen okbdl megsziinik az 6vodai jogviszonya.

Gyermekikkel kapcsolatban informaciot kizarélag csak a gyermek sajat évodapedagodgusa vagy az
ovodavezetd adhat!

4.5 A gyermekek jogainak érvényesiilése vodankban

A Gyermekeinknek lehet6ségilik van az onallosagra, az onkifejezésre. Elismerést, 0sztonzést
kapnak, mely el6segiti tovabbi fejlédésiiket.

A Elengedhetetlen kovetelmény a szeretetteljes, nyugodt, biztonsdgos légkor
megteremtése, fenntartasa, ahol életkori sajatossagaiknak megfelelGen fejlédhetnek.

A Intézményen belll biztositott a gyermekek logopédiai, indokolt esetben egyéb specialis
fejleszts foglalkoztatdsa. (pszicholdgus, fejleszté pedagdgus, gyégypedagdgus)

A Az 6voda napirendjének igazodnia kell a gyermek egészséges fejl6déséhez. Id6t biztosit az
étkezésre, pihenésre, szabad mozgasra, jatékra.

A Egyetlen pedagdgus, vagy dajka sem élhet a megszégyenités eszkozével.
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A Védelmet biztosit a gyermek szdmadra a fizikai és lelki erészakkal szemben.

5. Téritési dij befizetésének rendje

Ovodéankban minden hénap elsé felében torténik a gyermekek étkezési dijanak befizetése. Ez a
szUl6 valasztasanak megfelel6en, torténhet készpénzben az dOvoda gazdasagi irodajaban, vagy
atutalassal a 11742087-20084455 OTP szamlara.

A szlil6k tajékoztatast kapnak a befizetési id6pontokrdél a hirdetétablakon.

Havonta egy, az o6vodavezets altal kijelolt napon lehetGség van az étkezési téritési dijanak
potlolagos befizetésére.

A sz(l6 felel6ssége, hogy a meghatdrozott napon vagy a pot befizetés napjan eleget tegyen
kotelezettségének.

5.1 Az étkezések lemondasa

Az 6vonbnek torténd bejelentés a hianyzasrol nem jelent automatikusan ebédlemondast.

Hianyzas esetén az étkezések lemondhaték minden nap 10:00 6raig telefonon, vagy személyesen,
melyet egy erre alkalmas flizetben dokumentalunk. A jelentés masnaptdl 1ép életbe. Aznapi ebédet
lemondani nem lehet!

Az ebédlemondas napjan 10:00 utdn a masnapi ebédet sem lehet lemondani, csak a kovetkez6
napit. A lemondas a kdvetkez6 honap befizetésekor irhaté jova.

Be nem jelentett hidanyzas esetén a szul6 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

6. Ov6- védé intézkedések, szabalyok

A A gyermekek csak felnGtt kisérettel érkezhetnek vagy tavozhatnak évodaba (-bdl)

A Az 6voda a gyermekek épségéért addig az id6pontig vallal felelsséget, amig a szll6 at
nem vette az évodapedagdgustol.

A A pedagogusok kotelesek a gyermekekkel ismertetni és betartatni az udvari élet
szabdlyait testi épségik megdvasa érdekében.

A Az udvaron felligyelet nélkil nem tartézkodhat gyermek.
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Az udvari élet szabalyai akkor is érvényben vannak, amikor a gyermek a sziilGvel
tartézkodik az udvaron. A szil6 megérkezése utdn az dvoda a gyermek épségéért nem
vallal felel6sséget.

A sziil6k az 6voda kiszolgald helységeit nem hasznalhatjak (konyha, mosogatd, mosé és
szaritd helység, feln6tt 61t6z6)

A balesetet szenvedett gyermekhez a pedagdgus haladéktalanul mentét, vagy ligyeletet
hiv. SziilGjét az Ovodapedagogus azonnal értesiti. A baleseti jegyz6konyvet a
munkavédelmi felel6s elkésziti az intézmény vezet6jével, majd megkildi a
jogszabalyban rogzitett intézményeknek (pl. kormanyhivatal, munkavédelmi fellgyelet,
sz(l6) és 1 példanyt irattarban elhelyez.

A gyermek TAJ kartya -masolatat a pedagdgusok a napldban tartjak.

Az ANTSZ el6irdsainak megfelelen sziil6 és gyermek egyardnt benti cipSben
tartozkodhat a csoportszobakban.

A gyermek valtécipb6je nem lehet papucs, mert balesetveszélyes, gatolja a szabad
mozgasban.

Minden szul6 koteles gyermeke szamara valtéruhat biztositani a csoportszobai és az
udvari életre egyarant.

A valtdcipd hasznalata nyaron is kotelezd!

Tilos a gyermekeknek a kaput kinyitni, a kapu kinyitdsahoz sziikséges berendezés
gombjait nyomkodni.

A kapukddot minden tanév elején megvaltoztatjuk.

A kapu és a érintégombos kijelz6 rongalasa, nyomkodasa kovetkeztében minden
esetben a szll6t terheli a felel6sség az anyagi karokért.

A kapura és a keritésre a gyermekek nem maszhatnak fel. Biztonsaguk érdekében a
kerités egyes részeit elfedjik.

A gyermekek biztonsaga érdekében kotelessége a sziilének meggy6z6dnie arrdl, hogy
az 6voda kapujat, ajtajat rendesen bezarta.

Az 6voda egész teriiletén dohanyozni és szeszes italt fogyasztani tilos!
Az 6voda teriletére allatokat behozni tilos!
Beteg, gyogyszert szedd, még labadozd gyermeket az vodaba nem vehetiink be.

A napkozben megbetegedett gyermeket az dvodapedagdgus lefekteti, sziikség esetén
azonnal orvoshoz viszi. Gondoskodik a sziil6k miel6bbi értesitésérdl.

A szUl6nek az értesitéstdl szamitd legrévidebb idén beliil haza kell vinni gyermekét.

Lazas betegen, hanyas-hasmenés tlinetével hazaadott gyermeket csak orvosi
igazoldssal vesziink be.

7 _

Fert6z6 betegség esetén a szlil6knek bejelentési kotelezettsége van.
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6.1 A helyiségek és udvari teriilet hasznalatanak szabalyai, szokasai

Ezek a rendelkezések az 6voda teljes berendezésének, felszerelésének hasznalatara, védelmére
vonatkoznak.

A Kotelezd érvényl minden dolgozdnak a t(iz- és balesetvédelmi elGiras
betartasa.
A Kérjlk a szulSket, gyermekeket, hogy az 6voda berendezéseire, rendjére vigydzzanak.

Az dvoda helyiségei

Az intézményben 3 csoportszoba van, hozzajuk 61t6z6, valamint gyermekmosdo és WC tartozik. A
szll6k az intézménnyel kapcsolatos kérdésekre az irodaban kapnak valaszt. Egy tagas talaldkonyha
biztositja a Honett Kft-t6l kapott étel melegitését, talalasat.

Az 6voda dolgozdinak rendelkezésiikre all az 6lt6z6ben lév6 feln6tt mosdd, WC, a foldszinten
talalhatd mosdé rendkivili alkalmakkor (6vodai rendezvények) a vendégeket szolgalja ki.

A gyermekek az itt felsoroltakbdl a kdvetkezéket hasznalhatjak:

A csoportszobak
A gyermekmosddk, WC-k
A 6ltozé helyiségek
A fejlesztd helyiségek
A udvar
A sziil6k az itt felsoroltakbdl a kdvetkezSket hasznalhatjak:

A gyermek 01t6z6
A alkalmanként a csoportszoba, udvar, mellékhelyiség (rendezvény esetén)

s

Az ANTSZ elGirasat figyelembe véve sziilének és gyermeknek az 6voda konyhajaban tartézkodnia
tilos!

Gyermekektdl, sziul6ktél elzart teriletek:
A raktarhelyiségek
A felnétt 6lt6z6k
A feln6tt zuhanyzo (61t6z6 részét képezi)
A karbantarto részére fenntartott tarolo helyiség

Az dvoda teljes egészében nevelési teriilet. Az udvari élet szabalyainak betartdsa minden
gyermekre, feln6ttre kotelezé érvényii!
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V. Az 6voda altal nydjtott szolgaltatasok

A

A

A

S T T

>

a nevelési programunkban megfogalmazott foglalkozasok,

a gyermekek rendszeres egészségligyi feligyelete,

logopédiai foglalkozas, gydgypedagdgus és pszicholdgus jelenléte
az 6voda eszkozeinek haszndlata.

néptanc havonta 1 alkalommal

zenepedagdgia hetente 1 alkalommal

sakk (térités ellenében

balett (térités ellenében)

néptdnc (térités ellenében)

zene-bona (térités ellenében)

iskolael6készité

Zaro rendelkezések

A Hazirend a nevel6 testiilettel elfogadtatdsra kerl és a Fenntarto jovahagydasaval lép életbe!

A fenntartd jovahagydsa utan minden sziil6 kézhez kap egy példanyt és alairdsaval igazolja, hogy

tudomasul vette annak tartalmat.

Javaslatot tehet a médositasra: Ovoda nevel6testiilete, ha legaldbb 30%-a kéri.

Az intézmény vezetGje évenként fellilvizsgalja és szlikségszerlien moddositja a Hazirendet. A
modositast a szUl8i munkakozdsség és a fenntartd elé tarja jovahagyas céljabdl.

Ovoda sziil6i kozossége, ha legalabb 30%-a kéri

Csesznak Eva

ovodavezetd

Szentendre, 2022. majus 22.
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Legitimacios zaradék

Az 6voda Hazirendjét a nevelGtestiilet elfogadta:

ovodapedagogus 6vodapedagogus
ovodapedagogus 6vodapedagogus
ovodavezets ovodavezet6-helyettes
Szentendre, 2022.......c.ocveeeeieeeeeeeeeeeeeeenens

Az 6voda Hazirendjét a Szul8i Szervezet elfogadta:

SzulGi Szervezet elnoke

Szentendre, 2022. .....ooveeevereeeeee e,

Az évoda Hazirendjét a Fenntarto Szentendrei Evangélikus Egyhazkozség presbitériuma a

....................................... sz. hatarozataval elfogadta.

Horvath-Hegyi Olivér lelkész

Szentendre, 2022........oevvveevvnnnnnn.
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